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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1.Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОП 07. «Экономика отрасли» является дисциплиной 

общепрофессионального цикла образовательной программы СПО в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование». 

  Учебная дисциплина изучается в 4 семестре. Общий объем дисциплины составляет 

46 часов.  

Рабочая программа разработана с учетом требований ФГОС среднего 

профессионального образования, профессиональных стандартов по профессии и профиля 

профессионального образования.    

1.2.Цель освоения учебной дисциплины: получение обучающимися теоретических знаний 

по вопросам функционирования современного экономического механизма, 

обеспечивающего жизнедеятельность предприятий в условиях рынка и конкуренции. - 

приобретение необходимых практических навыков по экономике в России.  

1.3.Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в соответствии с 

ФГОС СПО.  

ОК /ПК 
Планируемые результаты освоения дисциплины 

Уметь Знать  

ОК 01.  

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; составить план 

действия; определить 

необходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами работы 

в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или 

с помощью наставника) 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; 

порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОК 06. 

Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

описывать значимость своей 

специальности 

 

сущность гражданско - 

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности 



  

 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Вид учебной работы Объем в 

часах 

Семестры 

4 

Объем программы дисциплины 46 46 

в том числе 

Основное содержание  46 46 

в том числе 

Теоретическое обучение  20 20 

Практическое обучение  20 20 

Самостоятельная работа  6 6 

Промежуточная аттестация   Зачет  

2.2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала (основное 

и профессионально- ориентированное), 

лабораторные и практические занятия, 

прикладной модуль 

(при наличии) 

Объем 

часов 

Формир

уемые 

компете

нции 

1 2  4 

Тема 1. Общие 

основы функциони- 

рования субъектов 

хозяйствования 

Содержание учебного материала 9 ОК 01. 

ОК 06. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отрасль в системе национальной 
экономики. Перспективы развития 
отрасли. Понятие«предприятие». 
Основные 
признакипредприятия.Классификация 
предприятий. 

4 

В том числе практические занятия  

 
4 

Самостоятельная работа обучающихся 1 

Тема 2. Ресурсы хо- 

зяйствующих субъ- 

ектов и эффектив- 

ность их использо- 

вания 

Содержание учебного материала 9 

Общее понятие об основном капитале и 

его роль в производстве. Классификация 

элементов основного капитала и его 

структура. Учет и оценка основного 

капитала Показатели эффективного 

использования и воспроизводства 

основного капитала (основных фондов). 

Общее понятие оборотного капитала. 

4 



  

 

Роль оборотного капитала в процессе 

производства. Состав и структура 

оборотного капитала. Оборотные 

средства: состав и структура. Персонал 

хозяйствующего субъекта и его 

классификация. Списочный и явочный 

состав работающих.Планирование 

кадров и их подбор.Рабочее время и его 

использование.Бюджет рабочего 

времени.Характеристика 

производительности труда 

персонала.Мотивация труда.Тарифная 

система оплаты труда. 

 

 

ОК 01. 

ОК 06. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01. 

ОК 06. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01. 

ОК 06. 

В том числе практические занятия  

 
4 

Самостоятельная работа обучающихся 1 

Тема 3. Результаты 

коммерческой дея- 

тельности 

Содержание учебного материала 9 

Понятие и состав издержек производства и 

обращения. Классификация затрат по 

признакам. Калькуляция себестоимости и ее 

значение. Методика составления смет 

косвенных расходов и их включение в 

себестоимость. Ценовая политика субъекта 

хозяйствования. Цены и порядок цено- 

образования. Ценовая стратегия 

предприятия. 

Понятие качества продукции. 

Сертификация продукции. Понятие 

конкурентоспособности. Понятие 

«продукт» и «услуга», методы и единицы 

измерения продукции. 

Доход предприятия, его сущность и 

значение. Общий финансовый результат – 

балансовая прибыль. Состав балансовой 

прибыли и особенности формирования в 

современных условиях. Рентабельность – 

показатель эффективности работы субъекта 

хозяйствования. Виды рентабельности. 

Финансовое обеспечение хозяйствующих 

субъектов. Собственность и заемные 

средства. 

4 

В том числе практические занятия  

 
4 

Самостоятельная работа обучающихся 1 

Тема 4.Планирова- 

ние и развитие дея-

тельности хозяй- 

ствующего субъекта 

Содержание учебного материала 9 

Показатели технического развития и 

организации производства. Показатели 

экономической эффективности 

капитальных вложений в новую технику: 

4 



  

 

приведенные затраты, коэффициент эф- 

фективности и срок окупаемости. 

В том числе практические занятия  4 

Самостоятельная работа обучающихся 1 
Тема 5. Экономика 
IT - отрасли 

Содержание учебного материала 10 

Тенденции и перспективы развития IT-

индустрии. SWOT - анализ. Формирование 

стоимости и цены информационных 

технологий, продуктов, услуг. Основные 

показатели деятельности фирмы в IT - 

отрасли: издержки, цена, прибыль, 

рентабельность. Критерии оценки эффек- 

тивности применения информационных 

технологий 

4 

В том числе практические занятия  4 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Примерный перечень 

практических работ 

Примерный перечень практических работ: 

-определение состава и структуры 

основного капитала предприятия, отрасли; 

-расчет амортизации основного капитала, 

-определение показателей эффективности 

использования основного капитала; 

-определение показателей эффективности 

использования оборотного капитала; 

-планирование численности рабочих; 

-расчет экономии труда от воздействия 

факторов роста производительности труда; 

-расчет зарплаты различных категорий 

работников 

- расчет себестоимости и процента 

снижения себестоимости единицы доходов. 

-калькуляция себестоимости единицы 

продукции; 

-составление калькуляции и сметы затрат; 

-расчет прибыли и рентабельности; 

Дополнительно для квалификации 

«Специалист по информационным 

системам»: 

- оформление договоров на 

выполняемые работы. 

- оформление дополнительных 

соглашений к договорам. 

- оформление закрытия договоров на 

выполняемые работы. 

 

 

Промежуточная аттестация  : оценка   

Всего: 46  

 

3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1. Требования к материально - техническому обеспечению 

 

Для реализации программы дисциплины предусмотрена учебная аудитория для 

проведения теоретических и практических занятий, групповых и индивидуальных 



  

 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованная 

специализированной мебелью по количеству обучающихся и рабочим местом 

преподавателя. 

Материально - техническое оснащение: 

Интерактивная панель EDFLAT EDF86TP01 

Моноблок MSI PRO AM242P 14M- 668XRU 

Рельсовая система РС-86 

OPS модуль EDO-12450H-8256-W11P/H 

Программное обеспечение: Adobe Reader DC, Android Studio, Code Blocks, Dia0.97.2, 

DOS Box, ER Lang, GHCi (Haskell), Яндекс браузер, Jet Brains Pycharm, Java Oracle, Libre 

Office, Microwind, Octave, Oracle VM Virtual Box, Python, Qt Creator, Scilab, Symica FREE, 7-

zip, DBeaver, GIT, Gimp, Inkscape, Azure (Microsoft office 2010, Visual Studio, Windows 10) 

Программное обеспечение общего и профессионального назначения, в том числе 

включающее в себя следующее ПО: 

 Eclipse IDE for Java EE Developers, NET Framework JDK 8, Microsoft SQL Server Express 

Edition, Microsoft Visio Professional, Microsoft Visual Studio, My SQL Installer for Windows, 

NetBeans, SQL Server Management Studio, Microsoft SQL Server Java Connector, Android 

Studio, Intelli JIDEA. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен новыми изданиями. 

ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 
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Грузинов, В. А. Кузьменко. - Москва : Кнорус, 2025. - 407 с. - (Среднее 

профессиональное образование). - URL: https://book.ru/books/955464 

2. Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия). Практикум : учебно-

практическое пособие / В. Д. Грибов. - Москва : Кнорус, 2025. - 196 с. - (Среднее 

профессиональное образование). - URL: https://book.ru/books/956981  

3. Экономика отрасли информационных систем : учебник для среднего 

профессионального образования / А. Л. Рыжко, Н. А. Рыжко, Н. М. Лобанова, Е. О. 

Кучинская. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва : Юрайт, 2025. - 176 с. - 

(Профессиональное образование). - URL: https://urait.ru/bcode/566518 

4. Фомин В. И. Менеджмент: информационный бизнес : учебник для среднего 

профессионального образования / В. И. Фомин. - 4-е изд., испр. и доп. - Москва : 

Юрайт, 2025. - 240 с. - (Профессиональное образование). - URL: 

https://urait.ru/bcode/557609.  

5. Колышкин А. В. Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / под редакцией А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. - 

2-е изд. - Москва : Юрайт, 2025. - 508 с. - (Профессиональное образование). - URL: 

https://urait.ru/bcode/564624 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Общая/профессиональная 

компетенция 

Раздел/Темы  Тип оценочных мероприятий 

https://book.ru/books/955464


  

 

ОК 01.  

Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Тема 1; Тема 2; Тема 3; 

Тема 4; Тема 5 

Устный опрос; 

Тестирование; 

 Экспертная оценка результатов 

самостоятельной работы; 

Наблюдение и оценка 

результатов практических 

занятий; 

 Экспертная оценка по 

результатам наблюдения за 

деятельностью обучающегося в 

процессе освоения учебной 

дисциплины 

ОК 06. 

Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Тема 1; Тема 2; Тема 3; 

Тема 4; Тема 5 

Устный опрос; 

Тестирование; 

 Экспертная оценка результатов 

самостоятельной работы; 

Наблюдение и оценка 

результатов практических 

занятий; 

 Экспертная оценка по 

результатам наблюдения за 

деятельностью обучающегося в 

процессе освоения учебной 

дисциплины 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

В ходе реализации обучения используется смешанное обучение, основанное на 

интеграции технологий традиционного и электронного обучения, замещении части 

традиционных учебных форм занятий, формами и видами взаимодействия в электронной 

образовательной среде.  

Применяются следующие модели обучения: перевернутый класс, когда студенты 

знакомятся с новым материалом при помощи электронных ресурсов самостоятельно дома, а 

на аудиторных занятиях происходит обсуждение изученного материала. 

Для взаимодействия студентов с преподавателем используются сервисы обратной 

связи: электронная почта.  

Освоение образовательной программы обеспечивается ресурсами электронной 

информационно-образовательной среды SDO.MIET.RU 

В процессе обучения при проведении занятий и для самостоятельной работы 

используются внутренние электронные ресурсы в формах видеолекций, внутренних онлайн-

курсов, тестирования в SDO.MIET.RU. 

  Рабочая программа учебной дисциплины ОП 07. «Экономика отрасли» по 

специальности среднего профессионального образования 09.02.07 «Информационные 

системы и программирование» разработана в колледже электроники и информатики 

30.04.2025 года, протокол № 6. 
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