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1. Цели и задачи дисциплины 

Цель – сформировать компетенцию, позволяющую создавать единую методологию 
построения системы управления рисками организации (предприятия), а также 
разрабатывать модель корпоративной системы управления рисками и выбирать 
организационно-функциональную структуру информационного обмена. 

Задачи – сбор и систематизация информации, позволяющей выполнять расчетно-
аналитические процедуры для выявления наиболее критических рисков; оценка 
деятельности предприятия на основе собранной информации; выявление наиболее 
критических рисков в деятельности предприятия, а также причин их возникновения; 
выбор адекватной модели корпоративной системы управления рисками и ее 
организационно-функциональной структуры; формирование методологии построения 
системы управления рисками организации и оценка ее эффективности. 
 
2. Место дисциплины в структуре ОП 

Преддипломная практика входит в обязательную часть Блока 2 «Практика» 
образовательной программы. 

Входные требования дисциплины для прохождения практики необходимы знания, 
навыки и умения, полученные студентами в ходе изучения дисциплин Блока 1 
«Дисциплины (модули)» образовательной программы таких как «Экономический анализ», 
«Финансовый менеджмент», «Риск-менеджмент предприятия», «Управление 
экономической безопасностью», «Методы инжиниринга корпоративных систем 
управления рисками», «Управление налоговыми рисками», «Управление финансово-
экономическими рисками» и др. 

Выходные требования дисциплины: в результате прохождения преддипломной 
практики студент приобретает опыт по адекватной модели корпоративной системы 
управления рисками и ее организационно-функциональной структуры, а также 
формированию методологии построения системы управления рисками предприятия. 
 
3. Краткое содержание дисциплины 

1. Собрать необходимую информацию для выполнения расчетно-аналитических 
процедур. 

2. Дать оценку деятельности предприятия, выявить наиболее критичные риски и 
причины их возникновения. 

3. Выбрать модель корпоративной системы управления рисками и ее организационно-
функциональную структуру. 

4. Предложить единую методологию построения системы управления рисками 
организации (предприятия). 

5. Оценить эффективность сделанных предложений. 
6. Подготовить отчет в систематизированном виде. 
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