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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ  

Производственная практика (практика по профилю профессиональной 
деятельности) участвует в формировании следующих компетенций/подкомпетенций: 

ПК-1 «Способность использовать методы управления деловой активностью 
компании» сформулирована на основе профессионального стандарта 28.002 «Специалист 
по контроллингу машиностроительных организаций». 

Обобщенная трудовая функция В/7 Организация и координация процессов 
планирования хозяйственной деятельности по организации в целом. 

Трудовая функция В/01.7 Координация работы планов, экономических, 
финансовых служб и производственно-сбытовых подразделений. 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий. 
Подкомпетенции, 
формируемые на 

практике 

Задачи профессиональной 
деятельности 

Индикаторы достижения 
подкомпетенций 

ПК-1.ПППД 
Способен применять 
методы управления 
деловой активностью на 
основе оценки 
финансовой и/или 
инвестиционной 
активности организации 

- подготовка и принятие 
решений об использовании 
методов и алгоритмов для 
определения оптимальных 
значений плановых величин 

Опыт оценки финансовой 
и/или инвестиционной 
активности организации 
как составляющей 
деловой активности 

 
ПК-2 «Способен использовать современные информационные технологии для 

проведения финансового и инвестиционного анализа, а также выявления финансовых 
проблем предприятия и путей их решения» сформулирована на основе 
профессионального стандарта 08.036 «Специалист по работе с инвестиционными 
проектами». 

Обобщенная трудовая функция В/7 Реализация инвестиционного проекта. 
Трудовая функция В/01.7 Управление эффективностью инвестиционного проекта. 
Тип задач профессиональной деятельности: информационно-аналитический. 

Подкомпетенции, 
формируемые на практике 

Задачи 
профессиональной 

деятельности 

Индикаторы достижения 
подкомпетенций 

ПК-2.ПППД 
Способен использовать 
современные 
информационные технологии 
финансового и/или 
инвестиционного анализа для 
выявления финансовых 
проблем предприятия и путей 
их решения 

- планирование этапов 
реализации 
инвестиционного проекта; 
- выявление и оценка 
степени (уровня) риска 
инвестиционного проекта 

Опыт использования 
современных 
информационных 
технологий проведения 
финансового и/или 
инвестиционного анализа 
для выявления финансовых 
проблем предприятия и 
путей их решения 
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ПК-3 «Способен определять направления решения финансовых проблем 
предприятия на основе внутренней финансовой информации с учетом параметров 
текущей финансовой ситуации на макроуровне» сформулирована на основе 
профессионального стандарта 08.008 «Специалист по финансовому 
консультированию». 

Обобщенная трудовая функция В/7 Консультирование клиентов по составлению 
финансового плана и формированию целевого инвестиционного портфеля. 

Трудовая функция В/01.7 Финансовое консультирование по широкому спектру 
финансовых услуг. 

Тип задач профессиональной деятельности: финансовый. 
 

Подкомпетенции, 
формируемые на 

практике 

Задачи профессиональной 
деятельности 

Индикаторы достижения 
подкомпетенций 

ПК-3.ПППД 
Способен определять 
направления решения 
финансовых проблем 
предприятия с 
использованием 
финансовой отчетности 

- оказание информационной 
поддержки по формированию 
финансового плана на основе 
международных стандартов 
классификации показателей 
деятельности субъектов 
экономики 

Опыт определения 
направлений решения 
финансовых проблем 
предприятия на основе 
анализа финансовой 
отчетности 

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Производственная практика (практика по профилю профессиональной 
деятельности) входит в обязательную часть Блока 2 «Практика» образовательной 
программы. 

Входные требования к практике – знания, умения сформированные в ходе изучения 
дисциплин, входящих в Блок 1 «Дисциплины (модули)» образовательной программы и 
обеспечивающих формирование общепрофессиональных и профессиональных 
компетенций. Выполнение заданий практики требует от студентов освоенных 
компетенций/подкомпетенций при изучении дисциплин «Управленческая экономика», 
«Управление бизнес-процессами предприятия», «Проектный менеджмент», «Анализ и 
планирование финансовой деятельности», «Современный стратегический анализ», 
«Менеджмент интеллектуального капитала». Отдельные вопросы, предусмотренные 
программой практики, могут носить опережающий характер. 

Производственная практика (практика по профилю профессиональной 
деятельности) проводится в 3 семестре. 

3. ОБЪЁМ ПРАКТИКИ  

Объём практики – 8 ЗЕТ (288 ак. часов). 
Практика организуется непрерывно с 1-ой по 18-ую неделю 3 семестра. 
Промежуточная аттестация – зачет с оценкой. 
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4. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Целью практики является формирование всех компетенций, указанных в п.1, 
независимо от места прохождения практики. Содержание практики соответствует 
направлению и профилю подготовки. 

Производственная практика (практика по профилю профессиональной 
деятельности) направлена на закрепление, расширение, углубление и систематизацию 
знаний, умений и навыков, полученных при изучении дисциплин, входящих в Блок 1 
«Дисциплины (модули)» образовательной программы и обеспечивающих формирование 
профессиональных компетенций, получение профессионального опыта в сфере будущей 
профессиональной деятельности. 

Производственная практика обеспечивает практическую подготовку студентов 
путем выполнения видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, в 
соответствии с профилем подготовки магистров, прививает студентам навыки 
самостоятельной работы. 

Для достижения указанных целей в ходе прохождения практики необходимо 
решить следующие задачи: 

• расширить и углубить теоретические знания по изучаемым дисциплинам; 
• провести диагностику объекта исследования на основе финансовой отчетности с 
использованием современных информационных технологий; 
•  оценить финансовую и/или инвестиционную активность предприятия; 
• определить направления решения финансовых проблем предприятия; 
• представить результаты проведенного исследования в виде систематизированного 

отчета. 
Пример типового задания по практике в 3 семестре 

Содержание пунктов типового задания 
Код формируемой 

компетенции 
(подкомпетенции) 

1. Сформировать перечень этапов проводимых исследований и 
определить сроки их выполнения 

ПК-1 /ПК-1.ПППД 
ПК-2 /ПК-2.ПППД 
ПК-3 /ПК-3.ПППД 

2. Собрать и изучить информацию об объекте исследования 
3. Провести диагностику объекта исследования 
4. Критически оценить полученные результаты 
5. Выявить проблемы, систематизировать их и выделить 
ключевые для целей исследования 
6. Получить практические навыки расчетно-аналитической 
работы по теме исследования в систематизированном виде 

5. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ СТУДЕНТА 

Обязательные: 
1. Комплект документов: индивидуальное задание на практику, рабочий график 

(план) прохождения практики, отчет студента о результатах практики с рекомендуемой 
оценкой руководителя, отзыв руководителя от профильной организации. 

2. Систематизированный отчет по теме исследования. 
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6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕРКИ  
СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

1. ФОС по подкомпетенции ПК-1.ПППД «Способен применять методы управления 
деловой активностью на основе оценки финансовой и/или инвестиционной активности 
организации».  

2. ФОС по подкомпетенции ПК-2.ПППД «Способен использовать современные 
информационные технологии финансового и/или инвестиционного анализа для выявления 
финансовых проблем предприятия и путей их решения». 

3. ФОС по подкомпетенции ПК-3.ПППД «Способен определять направления 
решения финансовых проблем предприятия с использованием финансовой отчетности» 

Фонды оценочных средств представлены отдельными документами и размещены в 
составе УМК практики электронной информационной образовательной среды ОРИОКС// 
URL: http://orioks.miet.ru/. 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 

Литература 

1. Анискин Ю.П. Учебно-методический практикум «Факторный анализ экономических 
показателей и оценка деловой активности компании» Специальность «Экономическая 
безопасность», профиль «Управление экономической безопасностью компании» / 
Ю.П. Анискин; Министерство образования и науки РФ, Национальный 
исследовательский университет «МИЭТ». – Москва: Ваш формат, 2025. – 200 с.– ISBN 
978-5-00147-702-0. 

2. Анискин Ю.П. Управление деловой активностью бизнеса: Учебник для магистратуры 
по направлению «Менеджмент» / Ю.П. Анискин; Министерство образования и науки 
РФ, Национальный исследовательский университет «МИЭТ»; Международная 
академия туризма. – М.: Ваш формат, 2020. – 404 с. – ISBN 978-5-00147-122-6. 

3. Анискин Ю.П. Реинжиниринг компании – мультиагентное управление развитием: 
учебник для магистратуры и аспирантуры по направлению «Менеджмент» / Ю.П. 
Анискин; Министерство образования и науки РФ, Национальный исследовательский 
университет «МИЭТ». – Москва: Ваш формат, 2023. – 206 с. – (Деловая активность 
компании). – ISBN 978-5-00147-540-8. 

4. Герасименко А. Финансовый менеджмент – это просто: Базовый курс для 
руководителей и начинающих специалистов: практическое руководство / А. 
Герасименко. – Москва: Альпина Паблишер, 2026. – 536 с. – ISBN 978-5-9614-4328-8. 
– URL: https://znanium.ru/catalog/product/2231277 (дата обращения: 16.05.2026).  

5. Лукичева Л.И. Основы управления интеллектуальным капиталом организации: Учеб. 
пособие / Л.И. Лукичева, Д.Н. Егорычев, Е.В. Егорычева; Министерство образования и 
науки РФ, Национальный исследовательский университет «МИЭТ». – М.: МИЭТ, 
2020. – 164 с. – ISBN 978-5-7256-0937-0. 

6. Корпоративное планирование развития компании: сбалансированность, устойчивость, 
пропорциональность: [монография] / Национальный исследовательский университет 
«МИЭТ», Международная академия менеджмента, Международная академия науки и 
практики организации производства; Под ред. Ю.П. Анискина. – Москва: Омега-Л, 
2012. – 360 с. – ISBN 978-5-370-02543-3. 

http://orioks.miet.ru/
https://znanium.ru/catalog/product/2231277
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7. Бударов А.Ю. Методология управления развитием научно-производственных 
комплексов на основе системно-синергетического подхода: монография. – М.: МИЭТ, 
2010. – 248 с. 

8. Лукасевич И. Я. Финансовый менеджмент: учебник и практикум для вузов / И. Я. 
Лукасевич. – 4-е изд., пер. и доп. – Москва: Юрайт, 2024. – 680 с. – (Высшее 
образование). – ISBN 978-5-534-17257-7. – Текст: электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/542908 (дата обращения: 
16.05.2026). 

9. Лукичева Л.И. Менеджмент интеллектуального капитала: теория и практика: Учебник 
для магистров / Л.И. Лукичева, Ю.А. Еленева, Е.В. Егорычева. – Москва: Омега-Л, 
2014. – 323 с. – (Бакалавр - Магистр). – ISBN 978-5-370-03137-3. 

10. Мескон М. Основы менеджмента / М. Мескон, М. Альберт, Ф. Хедоури. – 3-е изд. – 
Москва: Вильямс, 2012. – 672 с. – ISBN 978-5-8459-1060-8. 

11. Мормуль Н.Ф. Экономика предприятия: теория и практика / Под ред. Ю.П. Анискина. 
– 2-е изд., стер. – М.: Омега-Л, 2015. – 180 с. 

12. Мормуль Н.Ф. Практикум по дисциплине «Экономика высокотехнологичных 
производств»: Учеб. пособие / Н.Ф. Мормуль, С.А. Еникеева, Г.А. Сазонова; 
Министерство образования и науки РФ, Национальный исследовательский 
университет «МИЭТ»; Под ред. Н.Ф. Мормуль. – Москва: МИЭТ, 2013. – 144 с. – ISBN 
978-5-7256-0741-3. 

13. Погодина Т.В. Финансовый менеджмент: учебник и практикум для вузов / Т.В. 
Погодина. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2026. – 259 с. – 
(Высшее образование). – ISBN 978-5-534-16480-0. – Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/583384 (дата 
обращения: 11.06.2026). 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, 
ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

1. ЭБС Юрайт: образовательная платформа. – Москва, 2013 – . – URL: https://urait.ru (дата 
обращения: 12.01.2026). – Режим доступа: для авторизованных пользователей МИЭТ. 

2. eLIBRARY.RU: Научная электронная библиотека: сайт. – Москва, 2000 – . – 
URL: https://elibrary.ru/defaultx.asp (дата обращения: 12.01.2026). – Режим доступа: для 
зарегистрированных пользователей. 

3. Scopus: библиографическая и реферативная база данных научной периодики: сайт. – 
Elsevier, 2000 – . – URL: http://www.scopus.com (дата обращения: 12.01.2026). – Режим 
доступа: для авторизованных пользователей МИЭТ. 

4. КонсультантПлюс: надежная правовая поддержка: сайт. – Москва, 1997 – . – 
URL: http://www.consultant.ru (дата обращения: 12.01.2026). 

5. Центр раскрытия корпоративной информации: сайт. – URL: https://e-disclosure.ru (дата 
обращения: 12.01.2026). 

6. Федеральный образовательный портал «Экономика. Социология. Менеджмент»: сайт. 
– Москва. – URL: http://ecsocman.hse.ru (дата обращения: 12.01.2026). 

7. Корпоративный менеджмент: интернет-проект: сайт. – Москва, 1998 – . – 
URL: https://www.cfin.ru/rubricator.shtml (дата обращения: 12.01.2026). 

https://urait.ru/bcode/542908
https://urait.ru/bcode/583384
https://urait.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.scopus.com/
http://www.consultant.ru/
https://e-disclosure.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
https://www.cfin.ru/rubricator.shtml
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