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1. Цели и задачи дисциплины  

Целью дисциплины является изучение методик создания программ антикризисных 
мероприятий и формирование навыков оценки эффективности реализации программ 
антикризисных мероприятий. 

Задачи дисциплины: на основе знания и понимания различных экономических 
процессов, сформировать умение планировать снижение затрат и антикризисные 
мероприятия в условиях .  

2. Место дисциплины  в структуре ОП  
Дисциплина входит в часть, формируемую участниками образовательных 

отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной программы, дисциплины по 
выбору. 

Входные требования дисциплины: изучение дисциплины основывается на знаниях 
основных показателей экономики предприятия и методов оценки эффективности 
использования ресурсов; умениях применять методы финансово-экономического анализа 
деятельности предприятия и выявления финансовых проблем; проводить расчетно-
аналитическую работу по оценке финансового положения предприятия. 

В результате изучения дисциплины формируются знания о планировании 
мероприятий по управлению рисками; умения определять эффективные методы 
воздействия на риск, разрабатывать и внедрять планы воздействия на риск; опыт 
разработки плана аникризисных мероприятий компании. 

3.  Краткое содержание дисциплины 
Модуль 1. «Цикличность развития экономики и механизм антикризисного 

управления» - рассматриваются основы и сущность антикризисного управления в 
условиях цикличности развития экономики, характеристика составляющих механизма 
антикризисного управления.  

Модуль 2. «Финансовое управление неплатежеспособным предприятием» - изучаются 
вопросы управления краткосрочными и долгосрочными долгами компании, движением 
денежных средств в условиях кризиса, условия и возможности внешнего управления по 
восстановлению платежеспособности. 

Модуль 3. «Формирование программы выхода из кризиса» - представлены проблемы 
разработки организационных модулей и процедур по выходу из кризиса, вопросы оценки 
эффективности антикризисной программы оздоровления состояния компании. 
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